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V oblasti podpory podnikani je
nasim poslanim ulehcit
zacinajicim projektim vstup
do podnikani, pomoci prekonat
prvni léta existence a stat se

prosperujicimi spolecnostmi.

Zaroven vnimdame presah
inovaci do oblasti energetiky,
kde si klademe za cil
podporovat energetickou,
enviromentdalni a ekonomickou
udrZitelnost Zivota i podnikani

ve méste Hradec Kralové.






Uvodni ¢ast vyrocni

Zpravy



UVODNIi SLOVO
REDITELE

Rok 2023 byl pro TECHNOLOGICKE CENTRUM Hradec Kralové obdobim vyrazného rdstu a inovaci. V
reakci na ménici se potfeby podnikatell a startupl jsme se zaméfFili na Upravy &i zmény stavajicich
formatl nami poradanych akci, které jsme podrizovali zejména pripravovanému dotac¢nimu titulu z
Planu narodni obnovy - Poskytovani expertnich sluzeb, které umozni v roce 2024 podporit az 14
inovativnich projektl. Na tento dotacni titul jsme cekali nékolik let a jsem rad, Zze nam byla koncem
roku 2023 zadost schvalena. Svym rozsahem, strukturou a metodikou hodnoceni se jednéa presné o
takovy nastroj, ktery jako podnikatelsky inkubatory potfebujeme, ale doposavad byl mimo nase
moznosti jej financovat. V roce 2024 tak budou mit zacinajici podnikatelé moznost ziskat az 330 tisic
korun na sluzby expertl a mentord, ktefi svymi zkuSenostmi prispé&ji k rychlejs§im startim anebo
rychlejSim expanzim podnikani.

Jednou z hlavnich udalosti roku 2023 z pohledu podpory podnikani byl vedle vyukovych programu na
stfednich Skoldch a Unoverzité hradec Krélové podzimni Byznystarter - podnikatelskd akademie
TECHNOLOGICKEHO CENTRA Hradec Kralové. Ve snaze oslovit co nejvice novych projektl jsme na
propagaci akce spolupracovalii s marketingovou agenturou, diky ¢emuz jsme méli moznost v prvnich
fazich akademie pracovat priblizné se ¢tyrmi desitkami podnikatell. Program otevrel Pavel Hrstka,
zakladatel znacky CityZEN, ktera v sobé prolinad tradice textilni vyroby a inovativnich materiald.
Navazujici bloky tfidenniho programu byly zamérené na prvni kroky podnikani a konzultace
projektovych zamérd. Na své si tak prisli vSichni, ktefi chtéli ziskat praktické informace pro své prvni
kroky v podnikani. Listopadovy Byznystarter weekend byl pak zaméren na validaci podnikatelskych
projektd, ucast byla proto logicky mali¢ko nizsi, ale i tak jsme byli spokojeni. Pfedevsim proto, ze nase
prace skute¢né pomahala - inspirativni prednasky, diskuse a navazujici cviceni nutily ucastniky
pfemyslet o svych planech, hledat nové cesty k upevnéni pozice na trhu a pfinasely projektdm
hodnotné zpétné vazby, které davali jak pritomni konzultanti, tak i potencialni zakaznici pfi praci ,v
terénu®. Pravé prakticky zamérené workshopy vnimame jako nejefektivnéjsi a v pristich letech se
budeme snazit koncept Byznystarteru prosazovativ dalSich méstech Kralovéhradeckého kraje.

Nejvyznamnéjsi udalosti roku 2023 viak bylo pro TECHNOLOGICKE CENTRUM Hradec Kralové pfijeti
vyzvy realizovat ukoly spojené s komunalni energetikou. Konkrétné se jednalo o podporu pfi zavadéni
energetického managementu v prostredi Mésta Hradec Kralové a nasledné pripravé na certifikaci
ISO, ktera by méla probéhnout v roce 2025, stejné jako realizaci priprav na sdileni energie -
komunitni energetiku. V prdbéhu roku 2023 jsme obsadili pozice tfech odbornych konzultantd,
interniho auditora a energetického specialisty, ktefi se podileli na projektech mésta, ale takeé
konzultovali zaméry podnikateld v oblastech vzniku fotovoltaickych elektraren, zavadéni
enviromentalnich norem anebo pripravé na nefinancni reporting, resp. procesy zavadéni ESG. Jak
vérim, postupem cCasu se bude agenda energetiky stale vice rozsifovat i do dalSich témat a oblasti,
kterymi bychom chtéli poméhat jak nasemu zakladateli - Méstu Hradec Kralové, tak i firmam, které v
nasem mésté plsobi. Spojeni témat energetiky a inovaci je velmi silnd kombinace, ktera ma i v nasem
regionu velky potencidl, s relativné rychle dosazitelnymi efekty jak k ekonomice podnikani, tak i
smérem k ochrané klimatu a zivotniho prostredi.
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V roce 2023 TECHNOLOGICKE CENTRUM Hradec Kralové realizovalo &i spolu-realizovalo celkem 112
vzdélavacich akci nebo vyukovych lekci pro zacinajici podnikatele, studenty a SirSi verejnost, kterych
se zUcastnilo témér 1 700 podporenych osob. Konzultovano pak bylo 39 podnikatelskych zamérd a 53
dotazl v oblasti energetiky a navazujiciho dota¢niho poradenstvi.

15 let od otevreni objektu védeckotechnického parku verejnosti, coz znamenalo fakticky poc¢atek nasi
¢innosti. Bez okazalych oslav, ale s potéSenim, ze jsme za uplynulych patnact let jsme méli moznost
spolupracovat se stovkami inspirativnich osobnosti, inovativnich projektd, zacinajicich podnikateld a
jejich napadl. Nékteré projekty uspély na prvni pokus a jiné az opakovanym usilim. Po celou dobu
jsme byli otevrfeni a za v8ech okolnosti jsme se snazili predavat to nejhodnotnéjsi, co predat lze -
kontakty, zkuSenosti a prostredky, s jejichz pomoci v nasem regionu vyrostla fada firem, které se
staly nedilnou soucasti Zivota obyvatel. Timto bych rad podékoval vSem, ktefi nas na nasi cesté
provazeli - lidem, organizacim, platformam i Méstu Hradec Kralové, bez jehoz podpory bychom
nemohli sluzby zacinajicim podnikatelim poskytovat. K patnactym narozeninam jsme dostali
prilezitost podilet se i na rozvoji energetiky. Vazime si toho a véfime, Ze svou ¢innosti prispéjeme k
realizaci mnoha projektd, které budou stejné Uuspésné, jako nami podporované startupy.

Ing. Ondfej Zezulak
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PROFIL ORGANIZACE, CLENSTVIi V
PLATFORMACH A SiTiCH

TECHNOLOGICKE CENTRUM Hradec Kralové z.U. bylo v roce 2008 zaloZeno za u&elem podpory
rozvoje zacinajiciho a inovativniho podnikani. Po celou dobu své existence se proto zabyvédme
formovanim inovativnich projektl a rozsifovanim technologickych i celospole¢enskych trendd. Ve
svych aktivitach se pohybujeme na pomezi akademické sféry a byznysu, kde se snazime propojovat
komunity studentl, podnikateld, vyzkumnikd, obchodnich koucd, investorl a expertl, ktefi navzajem
sdileji své napady a zkuSenosti. Pfi své ¢innosti se zaroven snazime sdruzovat a formovat startupovou
komunitu v regionu, Sifit informace o novych trendech a rozvijet podnikatelskou kulturu.

Od poloviny roku 2023 jsme svymi aktivitami zacali pUsobit i v oblasti energetiky, kterou vnimame
jako jedno z kli¢ovych témat budouci konkurenceschopnosti jak malych a stfednich podnikd, tak i
nejriznéjdich spolkl, sdruzeni a municipalit, kterym poméhame otvirat a konzultovat Siroké
spektrum oblasti, jakymi jsou napf. zavadni prvkd energetického managementu, datové analyzy,
pfiprava na nefinanéni reportingu ¢&i strategie snizovani uhlikové stopy organizace, rozvoj
obnovitelnych zdrojd anebo se zaméfujeme na rozvoj energetickych spolecenstvi, kterd v
nasledujicich letech zacnou vzajemné sdilet vyrobenou energii.

Abychom dosahli vyty¢enych cill, realizujeme edukacni programy ve vSech stupnich vzdélavaciho
systému, organizujeme tematické konference, workshopy a seminéare, poskytujeme jednorazove
konzultace i dlouhodobéjsi mentoringové programy, provozujeme inkubacni a akceleracni programy
pro zacinajici podnikatele, rozvijime energetiku v prostifedi mésta Hradec Kralové. Na tom vSem
aktivné spolupracujeme s regionalnimi, narodnimi i mezinarodnimi organizacemi ¢i sitémi, od roku
2008 jsme zéaroven nedilnou soucasti regionalniho i narodniho inovaéniho ekosystému.

Jsme soucéasti nasledujicich platforem a siti

e European Business Network

¢ Digital Innovation Hub

¢ Spole&nost védeckotechnickych parkd CR
e Rada pro védu, vyzkum a inovace KHK

e Platforma inovacni a podnikatelské infrastruktury
e Platforma Czechlnno

e Platforma Zména k lepSimu

e Platforma SmartRegion KHK

e PS4 |TI (véda, vyzkum, inovace)

e Czech ICT Alliance

¢ |QRF Alliance
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PROJEKTY REALIZOVANE
V ROCE 2023

V roce 2023 TECHNOLOGICKE CENTRUM Hradec Kralové z.U. realizovalo 2 projekty, financované z
prostfedkd Evropské unie, resp. Ministerstva primyslu a obchodu (MPO) a Ministerstva $kolstuvi,
mladeze a t&lovychovy (MSMT).

Expertni poradenstvi pro MSP

Projekt byl zastfeSen Opera¢nim programem Podnikani a inovace pro konkurenceschopnost,
konkrétné pak vyzvou Sluzby infrastry a), zmérenou na poskytovani expertniho poradenstvi malym a
stfednim podnikdm. TECHNOLOGICKE CENTRUM Hradec Kralové v rdmci projektu nabizelo podporu v
osmi oblastech: Strategické fizeni a management inovaci, Obchodni a marketingové strategie,
Validace podnikatelského modelu, Navazovani a rozvijeni vyzkumné spolupréce, Poradenstvi v oblasti
navrhovych &i konstrukénich procesd, Komercializace vysledkl vyzkumu, Ochrana a vyuziti prav
dusevniho vlastnictvi a Pristup ke kapitalu.

Prostrednictvim projektu Expertni poradenstvi pro MSP bylo v roce 2023 podporeno celkem 8
spolec¢nosti, kterym bylo posktnuto celkem 375 hodin odbornych konzultaci. Projekt byl ukoncen k
datu 30.6.2023.

Celkovy rozpocet projektu: 1815 700 K¢

Cislo projektu: CZ.01.1.02/0.0/0.0/20_362/0025657

Obdobi realizace: 1. 7. 2021 - 30. 6. 2023

Poskytovatel podpory: Ministerstvo primyslu a obchodu Ceské republiky

Podnikani v praxi pro stfedni §koly

Cilem projektu I-KAP II. Kralovéhradeckého kraje bylo napomoci zlepS$eni fizeni $kol, zvy$eni kvality
procesu vzdélavani a odborné-vzdélanostni Urovné pedagogickych pracovnikl spole¢né s
vytvofenim kvalitniho adaptabilniho zdzemi pro jejich rozvoj. TECHNOLOGICKE CENTRUM Hradec
Kralové v projektu pUsobilo programem Podnikani v praxi pro stfedni skoly, kde byl kladen duiraz
predevsSim na praktické aspekty podnikani, vzajemmnou kooperaci mezi studenty v ramci projektu a
rozvoj prezentaCnich a komunika¢nich dovednosti. Zaroven aktivita cilila i na rozvoj finanéni
gramotnosti studentl. V roce 2023 bylo v rdmci projektu realizovano 40 vyukovych lekci a
navazujicich konzultaci. Projekt byl ukon¢en k datu 30.11.2023.

Podil na rozpoctu projektu pro TC HK: 1608 664,48 K&
Cislo projektu: CZ.02.3.68/0.0/0.0/19_078/0019192
Obdobi realizace: 1.1. 2021 - 30. 11. 2023

Poskytovatel podpory: Kralovéhradecky kraj
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INFORMACE O CINNOSTECH USKUTECNENYCH
V UCETNIM OBDOBIi V RAMCI HLAVNIi CINNOSTI

TECHNOLOGICKE CENTRUM Hradec Kralové podporuje rozvoj podnikatelského a inovaéniho
prostfedi v Kralovéhradeckém Kkraji. Své aktivity cili predevS§im na studenty a zacinajici
podnikatele, v oblastech rozvoje digitalnich dovednosti okruh cilovych skupin rozsifuje i na
zkusené firmy a oborové profesionaly. Z titulu provozovatele védeckotechnického parku uzce
spolupracuje s vysokymi §kolami, védeckymi pracovisti a vyzkumnymi Gstavy.

Hlavni &innosti organizace je provoz TC HK, resp. védeckotechnického parku, podnikatelského
inkubatoru a centra transferu technologii. Vlastni ¢innosti TC HK jsou fakturované podnajmy a
souvisejici sluzby ve vztahu k podnikatelskému inkubatoru. V roce 2023 byl podnikatelsky inkubator
provozovan na ploSe 226,25 m?, kteréd zahrnovala kancelafské a vyrobni prostory, coworkingové
centrum a specializovanou laboratof 2D / 3D technologii - digiLAB. V rédmci hlavni ¢innosti je veden i
zvyhodnény kratkodoby pronajem konferenc¢niho salu a zasedaci mistnosti, které jsou vyuzivany
inkubovanymi spole¢nostmi a podnikateli, vyuzZivajicimi coworking TC HK.

V roce 2023 TC HK realizovalo celkem 112 akci pro zacinajici podnikatele, studenty, oborové
profesionaly i Sirokou verejnost. Nasich vzdélavacich aktivit se zu¢astnilo vice nez 1700 osob, pficemz
vétsSina akci byla pro ucastniky zdarma ¢&i za snizené vstupné a néaklady spojené s organizaci byly v
ramci uzaviené Smlouvy o zavazku verejné sluzby financovany z prispévku Magistratu mésta Hradec
Kralové. SoubézZzné s aktivitami podpory podnikani, financovanymi Méstem Hradec Kralové, byly v roce
2022 realizovany i dva projekty - ,Podnikani v praxi pro S$” (zaméfeny na rozvoj podnikavosti na
stfednich $kolach), financovany z programu Implementace Krajského akéniho planu vzdélavani -
IKAP2 Kralovéhradeckého kraje a Poskytovani expertnich sluzeb pro MSP (zamérfeny na rozvoj
zaCinajicich a inovativnich firem), financovany z Opera¢niho programu Podnikani a inovace pro
konkurenceschopnost.

Celkové vlastni prijmy z hlavni ¢innosti v roce 2023 dosahly vySe 319 tis. K&. Aktivity v ramci hlavni
¢innosti pak byly dofinancovavéany z prijaté dotace plynouci ze Smlouvy o zavazku verejné sluzby. V
souladu s uvedenou smlouvou organizace vynalozila na svou ¢innost prostredky v celé vysi dotace 8,8
mil. K&.

HLAVNi CINNOST (vé. rozpusténé rezie) NAKLADY (v K<) VYNOSY (v K¢)
Provoz podnikatelského inkubatoru TC HK 579 684 141 492
Kratkodobé pronajmy (zvyhodnéné) 152 643 582
Projekty, vzdélavaci akce 5711439 9 896 938
Energetika 3420 672 18 053
CELKEM 9 864 438 10 057 065
VYSLEDEK HOSPODARENIi PRED ZDANENIM V ROCE 2023 192 627



INFORMACE O CINNOSTECH USKUTECNENYCH
V UCETNIM OBDOBIi V RAMCI VEDLEJSi CINNOSTI

TECHNOLOGICKE CENTRUM Hradec Kralové dlouhodobé zabezpeéuje portfolio svych
doplikovych sluzeb tak, aby poskytlo svym klientim uplny a komplexni servis. V této oblasti
mj. zajistuje ob&erstveni na akcich klientl, propagaci zaéinajicich firem, pronajem virtualnich
kancelafi a kratkodobé pronajmy konferenénich sali. Doplikové jsou pak nabizeny a
organizovany i vzdélavaci akce a poradenské sluzby ,na klié¢”.

Nejvyznamnéjsim prijmem organizace v doplnkové ¢&innosti jsou dlouhodobé sluzby spojené s
pronajmy kancelarskych prostor, které se na vynosech podilely ¢astkou 2 494 tis. KE. Proti roku 2022
se jedna o rlst trzeb ve vysi 80 tis. KE. Sluzby poskytovani virtualnich sidel, stejné jako v letech
minulych, meziro¢né vzrostly - v porovnani s rokem 2022 o 98 tis. K&, coz predstavuje zhruba 16%
nardst trzeb.

Prijmy z kratkodobych pronajm0 a souvisejicich sluzeb <c&inily 93 tis. K&, coz je oproti
predchazejicimu roku pokles o 57 tis. K&. Pridruzeny servis predstavuje predevsim IT infrastrukturu
a administrativni zazemi pro klienty TC HK. V roce 2023 prestala infrastrukturu TC HK vyuzivat
spole¢nost Inteliments, ¢imZ doslo spole¢né s nizSim vyuzivanim konferencnich prostor a nizsi
prefakturaci ob&erstveni k vyraznéjSimu propadu pfijmud. Zakazkové sluzby v oblasti poradenstvi v
roce 2023 byly realizovany jen pro Magistrat mésta Hradec Kralové.

Hospodafeni TECHNOLOGICKEHO CENTRA Hradec Kralové v dopliikové &innosti za rok 2023 bylo
prakticky vyrovnané, kdy v ramci dané ¢innosti byl vykéazan zisk v celkové vysi 7 tis. KC.

VEDLEJSi CINNOST (vé. rozpusténé rezie)

NAKLADY (v Ké&)

VYNOSY (v K&)

Pronajem kanceléafskych prostor 2 934 990 2 504775
Pohostinstvi 22 813 31704
Konzultace, poradenstvi 19 630 5808
Pridruzeny servis pro klienty TC HK 4 684 9582
Virtualni kancelar 220 452 731358
Kratkodobé pronajmy 124 890 51606
CELKEM 3327 459 3334832
VYSLEDEK HOSPODARENIi PRED ZDANENIM V ROCE 2023 7373






Hlavni sméry cinnosti,
aktivity roku 2023



VZDELAVACIiI AKCE PORADANE
PRO DETI A MLADEZ

Vzdélavani mladeze v TECHNOLOGICKEM CENTRU Hradec
Kralové vnimame jako diileZitou a nedilnou soucast nasich aktivit.
Dlouhodobé spolupracujeme se zakladnimi Skolami i
mimoSkolnimi aktivitami, pro které mame pripraveny vlastni
formaty edukacnich programii, prostiednictvich kterych se
snaZime rozvijet podnikavost, kreativitu, digitalni kompetice,
financni gramotnost, tymovou spolupraci i komunikacni

dovednosti studentii.



Zakladni vzdélavaci program pro zaky na prvnim a druhém stupni zakladnich skol nese

nazev Uz vim proc¢?. Dle véku Ucastnikl po domluvé s pedagogy zarazujeme do programu
volitelné moduly, prostfednictvim kterych cilime na rozvoj pozadovanych oblasti. Mladsim i
starsim zakdm predstavujeme podnikani jako moznost budouci kariéry, seznamujeme je s
uspésnami ceskymi i regionalnimi podnikateli, do vyuky zaciname zapojovat i prvky
udrzitelného podnikani. Dopoledni c¢éast, sestavenad z prednasek, kvizl i praktickych
cvicenich. pri kterych si sestavené tymy zkousSi pfipravit podnikatelské zaméry, je
zakon&ena prezentacemi projektld pred spoluzéky. V odpoledni ¢éasti je oblibenym blokem
navstéva letisté, na které spolupracujeme s Leteckymi sluzbami Hradec Kralové. V roce
2023 jsme realizovali 10 programovych dni, kterych se zlac&astnilo celkem 169 Zakl
zakladnich skol.

Témata techniky, digitalizace a programovani pak predstavujeme predevsim v tydennim
cyklu “Jarfnaky”. V pribéhu péti dni jsme U&astniky seznamili se zéklady 3D grafiky a 3D
tisku, praci s grafickym tabletem, tvarcéi schopnosti rozvijeli v kreativnich dilnach. Dale
jsme ucastniklm predstavili virtualni realitu a zazitkové vzdélavani, spole¢né jsme
vyzkouseli tvorbu pomoci 3D pera a zejména mladsi déti si prostfednictvim Ozobotd
osvojily principy vizualniho programovani. V zavéru tydne jsme se zamérili na digitalni
bezpecnost, kde jsme s Ucastniky kurzu diskutovali o hrozbach internetu, fake-news, nebo
tfeba o tom, co vSechno se da zjistit z fotografie umisténé na socialni sité. Programu
Jarnaky 2023 se zUc¢astnilo celkem 41 déti.
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VZDELAVACI AKCE NA PODPORU
PODNIKAVOSTI A PODNIKANI

Na podpore zacinajicich podnikatelii pracujeme dlouhodobé a
systematicky. S nasimi partnery rozvijime podnikatelsky a
inovacni ekosystém Kralovéhradeckého kraje, kde piisobime jako
kontaktni misto European Business Network. Jsme
akreditovanym védeckotechnickym parkem SVTP, stabilnim
partnerem Univerzity Hradec Kradlové, narodni agentury
Czechlnvest, Centra investic, rozvoje a inovaci
Kralovéhradeckého kraje, platformy Czechlnno i fady dalsich
organizaci a uskupeni, Siricich osvétu a podporu zacinajiciho a
inovacniho podnikani.
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Pro zacinajici firmy, studenty i pro Sirokou verejnost jsme v Hradci Kralové organizovali 31
seminarl a workshopu, pri kterych si Uc¢astnici mohli roz$ifit své znalosti a dovednosti v
nejrdznéjsich oblastech podnikani. Mezi nejnavstévovanéjsi témata opét patfily seminare
zameérené na marketing a osobnostni rozvoj, kterych se vzdy ucastnily témér dvé desitky
posluchac¢ld. Naopak stale méné ucastnikG jsme vidali na webinafich cyklu Brain &
Breakfast, které jsme zavérem roku v TECHNOLOGICKEM CENTRU Hradec Kralové ukongili.
Tematickych vzdélavacich akci se v roce 2023 ucastnilo celkem 233 osob.

Ve spolupraci s platformou Czechlinno jsme organizovali konferenci zamérenou na digitalni
transformaci pro zacinajici podnikatele i oborové profesionaly. V zavéru roku pak byla za
podpory Centra investic, rozvoje a inovaci v Bio Central usporadéana ,neformalni
konference o selhanich®, v poradi jiz sedméa hradecka FuckUp Night. Akce konferenéniho
typu v roce 2023 navstivilo 328 osob.

V roce 2023 probéhl pro studenty Fakulty informatiky a managementu, spole¢né se
studenty Filozofické fakulty Univerzity Hradec Kralové, semestralni kurz "Podnikani v praxi
na V38“. Tento kurz povaZujeme za prakticky nastroj, na jehoz zakladé mnohdy vstupuji
studenti univerzity do podnikani. Stejné jako v letech minulych, i nyni jsme kladli velky
dlraz na prakticka cvic¢eni v prabéhu celé vyuky, ale i v podobé semestralnich praci nebo
prezentaci projektd prfed hodnotitelskou komisi. Do kurzu bylo zapsano 65 studentu.



SOUTEZE A PROGRAMY ZAMERENE
NA ROZVOJ PODNIKANI

Soutéze podnikatelskych zamérii umoziuji inovatorium, start-
upiim a budoucim podnikateliim prezentovat své napady pied
odborniky, investory a potencialnimi partnery, zaroven ale své
koncepty ovéruji i proti potencialnim konkurentiim. SoutéZe tak
nabizi zacinajicim podnikateliim jedinecnou prileZitost pro rozvoj
a testovani novych konceptii, moznost ziskat cenné zpétné vazby,
rozsirit si profesionadlni sit a v nékterych pripadech i financni

podporu pro realizaci svych napadii.
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V réamci partnerské spoluprace jsme pokracovali v zapojeni do programu Nastartujte se,

poradanym Komeréni bankou, kde jsme opét poskytovali poradenstvi a konzultace tfem
vybranym projektdm.

Nové jsme navazali spolupraci CSOB a méli prilezitost v Hradci Kralové spoluporadat
Validation Camp. V prUbéhu tfech dni - od péatku do nedéle - si prakti¢nost a
realizovatelnost svych zamérl ovérovalo celkem 28 Ucastnikl, ktefi se zamérovali napf. na
inovace v Al, fyzické produkty i sluzby se socidlnim dopadem. U&astnici prijeli z celé CR,
vcetné Ostravska, a ukazali napady, které maji potencial zasadné ovlivnit budouci trh. Tyto
projekty by mohly najit uplatnéni v Siroké sSkale oblasti, od zlepseni klientskych sluzeb az
po unikatni spolecenské udéalosti nebo bezpecnéjsi spoleCenské prostredi.

14. C¢ervna 2023 probéhla v aule Univerzity Hradec Kralové finalova soutéz studentskych
podnikatelskych zamérd, vychazejicich z projektu IKAP Il. Kralovéhradeckého kraje. Pred
vice nez stovkou prihlizejicich hostd, pedagogl a spoluzakl vystoupilo celkem 6
studentskych tymd, jejichZz prezentace posuzovala odborna porota slozena ze zastupcl
firem i vefejné spravy. V klani nejlépe uspéla SS Trutnov s projektem Zzivot na farmé.
Gratulace vSak patfi véem tymUm, které predvedly vysokou kvalitu zpracovani svych
projektl. Pfestoze projekt IKAP Il. Kralovéhradeckého kraje byl v listopadu 2023 ukoncen,
na stfednich $kolach planujeme s Podnikanim v praxi pUsobit i nadale.
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ODBORNE PORADENSTVi PRO
ZACINAJICi PODNIKATELE A MALE
PODNIKY

Odborné poradenstvi a konzultace hraji zasadni roli pro zacinajici
podnikatele a jsou casto klicem k uspéchu v ranych fazich
podnikani. Poradenské a konzultacni sluzby poskytuji nejen
podporu, ale také cenné informace, které firmam pomdahaji
prekonat bézné prekazky a urychluji riist novych firem nebo

rozvoj sluzeb malych a stiednich podnikii.
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Kontinualné po cely rok probihaly konzultace se zacinajicimi firmami a projekty, které byly

zabezpe&ovany Start-up manazerem TC HK Jifim St&panem i odbornymi lektory, s kterymi
dlouhodobé spolupracujeme. V ramci konzultaénich dni bylo podporeno celkem 39
podnikatell, kterym bylo poskytnuto celkem 78 konzultaci. Poradenstvi bylo poskytovano
zdarma i spole¢nostem, které zvazZovaly anebo se pripravovaly na vstup do
podnikatelského inkubatoru TC HK. Do nabidky konzultaci byla v roce 2023 zahrnuta i
témata energetiky, v ramci nichz se uskutecnilo celkem 53 konzultaci. V po¢atku roku jsme
spolec¢né s MAS Hradecky venkov zajistovali informacni servis pro dota¢ni program Nova
zelend usporam Light, od poloviny roku jsme pak poskytovali poradenstvi i prostfednictvim
internich zaméstnancl poskstovali poradenstvi v oblasti obnovitelnych zdrojl energie,
nefinanéniho reportingu a energetického managementu.

Vyzralej$im projektdm a spole¢nostem - zejména pak malym a stfednim podnikim - které
mély zajem v urcitych oblastech zlepSovat ¢&i rozvijet své podnikani, byla poskytovana
konzultaéni podpora v rédmci dotac¢niho titulu OP PIK - Sluzby infrastruktury a) -
Poskytovani expertnich sluzeb pro MSP pak téz probihaly odborné konzultace, zajiStované
spolupracujicimi mentory. V roce 2023 bylo 8 malym a stfednim podniklim poskytnuto
poradenstvi v celkovém poctu 375 hodin. Z nabizenych oblasti podpory byl i nejvétsi zajem
o poradenstvi v tématech validce podnikatelskych zamérl a strategické fizeni. resp.
management inovaci. Treti nepoptavanéjsi oblasti bylo poradenstvi pfi pfipravé a tvorbé
marketingovych strategii.
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PODNIKATELSKY INKUBATOR
A PODPORA INOVATIVNICH
PROJEKTU

Podnikatelsky inkubator je klicovy nastroj pro podporu start-upii
v ranych fazich jejich rozvoje. Podnikatelské inkubatory poskytuji
nejen kanceldarské prostory a infrastrukturu za zvyhodnéenych
podminek, ale i pristup k odbornému poradenstvi, kontakt s
potencialnimi investory, stejné jako umoznuji sitovani s ostatnimi
podnikateli. Tyto zdroje a sluzby zasadné pomahaji snizovat
pocatecni naklady a umoznuji start-upiim soustiedit se na inovace

a rust.
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Nabidku sluzeb pro zacinajici podnikatele jsme se snazili plné integrovat pod znacku
Byznystarter, coz je jiz po tfi roky nas program zaméreny na rozvoj podnikani - nabizejici
sérii praktickych workshopU, prednasek, konzultaci a networkingovych meetupd. Program
se kona od zari do listopadu a je uréen pro ty, ktefi chtéji rozjet své vlastni podnikani anebo
si pripravit podminky, pro budouci spusténi svého projektu. Jiz v teoretictéji pojaté
akademii ucastnici mohli s mentory diskutovat praktické zkuSenosti a zuzitkovat rady z
konzultaci. Byznystarter Weekend pak byla prakti¢téji zamérenad Cast programu, kde jiz
Ucastnici prfimo ovérovali své projekty v readlném prostredi a ziskavali zpétnou vazbu od
svych cilovych skupin.

V podobé poradenstvi a mentoringu byly konzultovédny projekty, které se ucastnily
Podnikatelské akdemie - Byznystarter 2023. S projekty bylo pribézné pracovano po celou
dobu konani akademie. Celkem se jednalo o 5 projektd, které vyuzily konzultaéni podporu.

V roce 2023 byla Spravni radou TECHNOLOGICKEHO CENTRA Hradec Kralové k podpofe ve
formé zvyhodnéného néjemného schvélena spole¢nost Portona s.r.o. V podobé
poradenstvi a mentoringu byly konzultovany projekty, které se ucastnily Podnikatelské
akdemie - Byznystarter 2023. S projekty bylo prGbézné pracovéno po celou dobu konani
akademie. Celkem se jednalo o 5 projektUl, které vyuzily konzultaéni podporu. Podpora byla
poskytovana i spole¢nostem pfijatym do podnikatelského inkubatoru v roce 2022,
konkrétné se jednalo o dvé spolecnosti, vyuzivajici kancelarské prostory TC HK - konkrétné
se jednalo o projekty Separionics a Logistika TV.
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PROVOZ SLUZBY OBJEKTU
TECHNOLOGICKEHO CENTRA
HRADEC KRALOVE

Stejné jako v letech minulych, i v roce 2023 jsme spravovali a
provozovali objekt, v néemz v Hradci Kralové sidlime. Pravidelné
realizujeme veSkeré predepsané revize a pritbézné opravy spojené
s uzivanim prostor a jednotlivé prostory dovyba-vujeme a
modernizujeme, abychom nasim klientim dokdazali poskytnout

maximalni servis.
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Podnikatelsky inkubator byl v roce 2023 provozovéan na plose 318 m2, zahrnujici jak
administrativni a vyrobni prostory, tak mistnost o vymére 75 m2, vyuzivanou jako
coworkingovy prostor. Zde maji k dispozici pracovni zadzemi podnikatelé, ktefi jesté
nedisponuji vlastni kancelafi, anebo se jim z dlvodu jen ob¢asného pristupu ekonomicky
nevyplati. | za rok 2023 tak musime potvrdit, Ze se struktura poptavanych sluzeb ze strany
zacinajicich podnikatelG zménila. Dlouhodoby odklon od pronajimanych ploch ke sdilenym
sluzbam a poradenstvi je patrny jiz delsi Cas, coZz je viditelné i na vysSSi navstévnosti
Coworkingového prostoru v TECHNOLOGICKEM CENTRU Hradec Kralové.

Stabilni zadzemi a prostorova nabidka je vS8ak nutnou soucasti poskytovani sluzeb
podnikatelského inkubéatoru, proto si stadle ponechdvame prostorovou rezervu pro
spolecnosti, které teprve budou podavat své zadosti do podnikatelského inkubatoru, pro
moznost Uprav vymér pronajatych ploch v zavislosti na vyvoji jiz inkubovanych spoleé¢nosti,
&i jako nabidka prostor regionalnim start-updm, zafazenych do narodniho programu
agentury Czechlnvest - Technologické inkubace. V objektu TECHNOLOGICKEHO CENTRA
Hradec Kralové jsme prabézné zabezpecovali veskeré predepsané revize a jako kazdy rok, i
v roce 2024 jsme investovali nemalé prostredky do do obnovy a udrzby majetku, kdy
nejvétsi nakladovou polozkou byla adaptace kancelafskych prostor pro stavajici i nové
nastupujici zaméstnance, ktefi mohou plné vyuzZivat propojené kancelarské bloky v
prizemi budovy, které aktualné nabizi 12 pracovnich mist a jednaci zdzemi pro interni
setkaniijednani s klienty.
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SLUZBY V OBLASTI ENERGETICKEHO
MANAGEMENTU

Energeticky management je komplexni a systematicky pristup,
ktery zahrnuje Sirokou Skadlu ¢innosti zamérenych na efektivni a
udrZitelné rizeni spotieby energie. Jeho hlavnimi cili jsou zvySeni
energetické efektivity, sniZeni nakladit a minimalizace negativnich
dopadii na Zivotni prostiedi, coz prispiva k udrzZitelnému rozvoji a

dlouhodobym ekonomickym benefitim.
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Energeticky management je jednim ze smérl, kterym se TECHNOLOGICKE CENTRUM

Hradec Kralové zac¢alo vénovat. Vyznamnou roli v dané oblasti sehrali nasi zaméstnanci pri
sbéru analytickych dat, zpracovani energetickych auditl a v pfipravé ¢i dopliovani dat /
stavll méreni v aplikaci eManazer, pouzivanou Magistratem mésta Hradec Kralové ke
sledovani spotfeb spravovanych objektd.

Cinnost zaméstnanc( se v8ak neomezovala jen na auditovani a sbér dat. ZkuSenosti
zaméstnancl byly Uro¢eny mimo jiné napf. pfi pfipravé nové energetické politiky Mésta
Hradec Kralové anebo aktualizované smérnice EnMS, jejiz zjednoduseni a optimalizace
méla za cil vyhovét potfebam mésta a jeho organizaci. Tym TC HK soubé&zné poskytoval i
pribézné poradenstvi a podporu méstskym organizacim, mezi kterymi byly napf.
zaregulovani rekuperacni jednotky v materské Skole Sluni¢ko nebo freSeni rady
specifickych technickych problémd, jakymi byly napf. uUniky tepla ve sklenénych
venkovnich vytazich na zékladnich $kolach. VUa&i méstskym organizacim byl navrzen i
systém zavedeni odpovédnych osob v oblasti energetiky a jejich pribézného vzdélavani.

Pro malé a stredni podniky byly v roce 2023 realizovany individualni konzultace na témata
zavadeéni energetickych opatfeni, navrhu uspor energie ¢i zavadéni normy ISO 14001,
zabyvajici se systémem enviromentalniho managementu. V ramci konzultaci (v¢&.
dotacéniho titulu Nova zelené Usporam) bylo v roce 2023 podpofeno celkem 35 projektd.

29



ROZVOJ OBNOVITELNYCH ZDROJU
ENERGIE, PODPORA KOMUNITNI
ENERGETIKY

Rozvoj obnovitelnych zdrojii energie ma nesporny vyznam pro
ekologickou udrzitelnost, ekonomicky riist, spolecenské zdravi i
pro posilovani energetické nezavislosti. V kontextu globdlnich
vyzev, jako jsou zména klimatu a vycerpavani fosilnich paliv, je
rozvoj obnovitelnych zdrojit energie klicovym krokem k zajisténi

energetické stability i udrzitelné budoucnosti.
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V roce 2023 mésto Hradec Kralové pristoupilo k ambicidéznimu planu rozvoje obnovitelnych
zdrojlu energie (OZE). Tento cil byl podporen obsazenim plného uvazku (k 1.7. 2023) na
pozici odborného konzultanta OZE, ktery prevzal odpovédnost za rfadu klicovych iniciativ

zamérenych na posileni energetické nezavislosti a udrzitelnosti mésta. Mezi prvnimi kroky
bylo nastaveni a realizace procesu identifikace a kategorizace méstskych objektl podle
jejich vhodnosti pro instalaci fotovoltaickych elektraren (FVE), pricemz objekty byly
rozdéleny dle nékolika kritérii do ¢tyf hlavnich oblasti, které se dale déli dle pfiupravenosti
objektl do nékolika dalSich podskupin. Analyzovéany tak byly prfedev§im Skolské objekty,
MalSovika aréna, sportovisté a dalsi objekty v majetku mésta. Samostatnou kapitolou pak
je analyza moznosti vystavby FVE v arealu Kralovéhradeckého letisté. V listopadu 2023
byly odboru investic MMHK predany podklady pro prvni etapu realizace FVE (na stfechach
dvanacti Zakladnich $kol v Hradci Kralové) s celkovym vykonem 322 kWp.

SoubéZné s pracemi na pripravé projektd fotovoltaickych elektraren byly mapovéany
provozni modely na principu sdileni energie / komunitni energetiky, vhodné pro mésto
Hradec Kralové. V dané souvislosti jsme zpracovali a podali na Miniosterstvo zivotniho
prostredi projektovou zZadost o dotaci na vznik energetického spolecenstvi, coz vnimame
jako systematicky krok k realizaci energetického spoleCenstvi na mistni drovni.

Poradenstvi v oblasti realizace fotovoltaickych elektraren, principd sdileni v SVJ anebo
konzultace v tématech pfipravy projektd komunitni energetiky byly poskytovany téz
zadjemcUlm z Fad podnikatell i Siroké vefejnosti, kde bylo podpofeno celkem 10 projektl.
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AKTIVITY V OBLASTI ESG, SNIZOVYNI
UHLIKOVE STOPY
A UDRZITELNOSTI

Zarazeni principit ESG ( Environmental, Social, and Governance)
do strategii organizaci, spolecné se snahami o kontinudlni
snizovani uhlikové stopy, budou mit zasadni vyznam pro
udrZitelnost a budouci prosperitu praktiky vSech podnikii i
municipalit. Tyto pristupy definuji environmentdalni, ekonomické,
spolecenské a strategické vyhody, které napomahaji zvysovat

odolnost organizaci viici vyzvam 21. stoleti.
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Téma rozvoje ESG vnimame v TECHNOLOGICKEM CENTRU Hradec Kralové pfedevsim jako
vklad do budoucnosti. Ve chvili, kdy se tato pismena teprve zacinaji sklorovat v
nejriznéjSich podobach, si plné uvédomujeme, Ze nastupujeme novy a nezvratny
celospole¢ensky trend. Tuto vyzvu jsme prijali a jiz nyni formujeme znalostni bazi, kterou
budou moci vyuzivat mistni firmy a méstské organizace.

AcCkoli prvni projekty pro vypocty uhlikové stopy a navrhu nekarboniza¢nich strategii
planujeme aZz na rok 2024, v oblasti osvéty, popularizace tématu udrzitelnosti anebo
formulovani pfistupd k ochrané klimatu nasi zaméstnanci realizovali jiz od poloviny roku
a formovani pristupu Mésta Hradec Kralové do SECAP - Akéniho planu pro udrzitelnou
energii a klima (Sustainable Energy and Climate Action Plan), kterym byly poloZzeny zaklady
pristupu mésta nejen k ochrané klimatu, ale i k pristupu k energetice, mobilité, urbanismu
apod. V Evropé se k iniciativé pfipojilo vice nez 10 000 municipalit a regionl z 57 zemi, ke
kterym se brzy pfipoji i Hradec Kralové.

Pro zajemce z rad verejnosti, verejné spravy i podnikatelské sféry, jsme v roce 2023

realizovali 2 tematicky zamérené seminéare a navazujici individualni konzultace, kterych se
zUcCastnilo celkem 23 osob.
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PODPURNE A SPECIALIZOVANE
CINNOSTIV ENERGETICE

Podpiirné specializované pozice v energetice jsou nezbytné pro
efektivni planovani, realizaci a Fizeni energetickych projektii.
Tyto pozice zahrnuji Sirokou Skdalu odbornosti od technického
navrhu a implementace aZ po financni a legislativni poradenstvi.
Spolecné prispivaji k dosaZeni energetické ucinnosti, udrZitelnosti
a ekonomické vyhodnosti projektii, ¢cimz podporuji celkovy rozvoj

energetického sektoru.
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Mezi hlavni Ukoly, na kterych se nasi zaméstnanci a dodavatelé podileli, patrily zejména

tvorby posudkd, vyjadreni, analyz nebo pripravé podkladd pro investicni akce Mésta
Hradec Kralové, resp. pro realizaci napravnych opatreni, vzesSlych z auditd méstskych
organizaci. Konkrétné se jednalo napfr. o vyjadreni k projektu Pajkrova flosna, optimalizace
provozu VZT M3 Luzicka, vytvofeni seznamu objektl pro doplnéni balicku EPC projektd
zalozeny na analyze spotfeb, kontrola systému vytapéni objektl ve vlastnictvi SMHK,
zpracovani legislativnich pozadavkl a vyjadreni k projektu FVE Brnénskd, spoluprace na
energetickém auditu na MalSovické aréné a nasledny navrh optimalizacnich opatfeni, nebo
vyjadreni k projektu VZT na stfese sportovni haly Slavia. VSechny tyto uvedené aktivity,
stejné jako doplhujici konzultace, navrhy opatfeni anebo ovéreni proveditelnosti
zamys$lenych feseni, prispivaji k hospodarnéjSimu a ekonomictéjSimu fungovani
sledovanych objekta.

Do budoucna mame velky zdjem oblast specializovanych sluzeb déle rozsirovat - a to jak
pomoci vlastnich odbornych zaméstnancd, tak i externich spolupracovnikd, ktefi svymi
zkusenostmi budou dale prispivat ke zvySovani energetické efektivity jak objektld mésta,
tak i firem, které v Uzemi mésta Hradec Kralové podnikaji.
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PREHLED UCASTI NA AKTIVITACH PARTNERU
A EXTERNICH PORADATELU V ROCE 2023

|

Datum |Nazev akce

15.02. |Energeticka konference Praha

22.02. |Valna hromada SVTP

14.03. UpSkilling meetup

23.03. |Konference kyberneticka bezpecnost

29.03. |TEDx Praha

05.04. |Rada pro védu, vyzkum a inovace Kradkovéhradeckého kraje
13.04. Hradecké ekonomické dny UHK

13.04. Hospodarsky vybor Kralovéhradeckého kraje
18.04. |Jobstart UHK

20.04. |Slavnostni otevieni P-PINK Pardubice

23.04. |Technologickeé inkubace - whitelist

09.05. |Vybor pro investice a planovani mésta Hradec Kralové
10.05. |Vyroc¢ni konference CIRI

17.05.  |Asociace iterim manazerd CR

08.06. |Porada feditelt SVTP

14.06. [Setkanis podnikateli (Petrof gallery)

14.06. Kongress EBN

21.08. |Konference Energetika pro mésta a obce Liberec
30.08. |PechaKucha Liberec

14.09. |FVE konference Praha

14.09. |ESG konference Praha

10.09. |[Ocenéni firem KHK - budte inspiraci

11.09. Konference Vidacon Praha

11.09. Workshop projektu Valorada

12.09. |SMO konference

18.10. PS Chytry region Kralovéhradeckého kraje

26.10. |Minikonference udrzitelnosti Ostrava

30.10. |Kmenova vecere Zmeény k lepsimu Ostrava

31.10. Jobstart UHK

31.10. Dny Al Praha

31.10. Unicorn Open Meetup

21.11. IKAP KHK Bélohrad

29.11. Setkani Ceského bateriového klastru Kutné Hora
07.12.  |Showference Pardubice
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PREHLED HLAVNICH REALIZOVANYCH
AKTIVIT V ROCE 2023

Datum |Nazev akce Lektor Ugast
18.01. Konzulta¢ni den: Nova zelena usporam light F. Rejl 8
26.01.  |[Konzulta¢ni den: Nova zelena usporam light F. Rejl 4
31.01. Skolni finale PvP: SOU Vocelova A. Brindova 19
02.02. |Webinar: Hodina udrzitelnosti S. Klepek Jonasova 5
07.02. |Konzulta¢ni den: Rozvoj zacinajiciho podnikani J. Stépan 2
09.02. [Seminaf: Uvod do online marketingu M. Seveik 16
09.02. |Konzulta¢ni den: Nova zelena usporam light F. Rejl 6
13.02. |Jarni prazdniny: 3D tisk, graficky tablet D. Josefova, M. Novotna 9
14.02. |Jarni prazdniny: Kreativni dilna, virtualni realita D. Josefova, M. Novotna 8
15.02.  |Jarni prazdniny: Ozoboti D. Josefova, M. Novotné 6
16.02. |Jarni prazdniny: 3D pera, prohlidka letisté D. Josefova, M. Novotna 8
16.02. |Webinar: Budoucnost (ne)spoluprace F. Dfimalka 9
17.02. Jarni prazdniny: Digitalni bezpecnost D. Josefova, M. Novotna 10
23.02. |Konzulta¢niden: Nova zelena usporam light F. Rejl 9
09.03. |Konzulta¢ni den: Technologické inkubace M. Tureéek

14.03. Konzulta¢ni den: Marketing M.Seveik 1
15.03.  |[Konzultaéni den: Inovace do firem S. Bidlova 0]
16.03. Konzultac¢ni den: Nova zelené usporam light F. Rejl 5
21.03. |Seminaf: Tvorba silné znacky V. Balousek 15
23.03. |Webinar: EliSka Podzimkova a jeji ilustrovany svét E. Podzimkova 2
27.03. |Konzulta¢ni den: Dota¢ni poradenstvi pro firmy K. Drasnerova 3
04.04. |Seminar: Co je to SEO a pro¢ se mu vénovat? M. Matousek 8
11.04. Konzultaéni den: Rozvoj zaginajiciho podnikani J. Stépan 3
19.04.  |[Konzultaéni den: Ochutnavka koucingu T. LeSkova 3
20.04. |Webinar: Jedineénost P. Skondrojanis 2
25.04. |Skolni finale PvP: SS Hotelnictvi a gastronomie Trutnov A. Brindova 6
28.04. |Podnikatelska akademie: Validation camp CSOB J. Stépan 28
29.04. |Podnikatelska akademie: Validation camp CSOB J. Stépan 28
30.04. |Podnikatelska akademie: Validation camp CSOB J. Stépan 28
02.05. [Skolni finale PvP - SOU Vocelova A. Brindova 17
12.05. |[Konzultaéni den: Pravo J. Horackova 1
15.05. Konzultac¢ni den: Dota¢ni poradenstvi pro firmy K. Drasnerova 2
18.05. [Webinar: Navykové latky a jejich regulace M. Miovsky 1
24.05. |Konference: Proména ¢eskych firem v podniky budoucnosti T.Samanova 31
31.05. |Seminaf: Technologické inkubace - meetup pro startupy M. Turecek, T. Vlasak 15
06.06. |Workshop: Pfiprava na findlovou souté&z PvP S$ A. Brindova 13
12.06. [Seminar: IP scan neboli Analyza dusevniho vlastnictvi J. Horackova 0
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14.06.  |Soutéz: PVP SS - krajské finale stredoskolskych projektd A. Brindova 140
15.06. |Konzulta&ni den: Marketing M. Seveik 3
19.06. Uz vim proé&?: ZS Pouchov D. Josefova, M. Novotna 15
20.06. |UZzvim pro&?: ZS Pouchov D. Josefova, K. Karnikova 12
22.06. |Webinar: Dokazeme vic, nez si vétsinou dokazeme pfripustit A. Bernardova 5
04.07. |UZvim proc?: Pfiméstsky tabor Sedmikraska D. Josefova, K. Karnikova 13
12.07. Uz vim proc¢?: Priméstsky tdbor Sedmikraska D. Josefova 22
20.07. |Webinar: Emo¢ni prvni pomoc E. RemeSova 4
26.07. |Uzvim pro&?: RC Zirafa D. Josefova 14
15.08. Uz vim pro&?: ZS Commenium D. Josefova, M. Novotna 16
17.08. Konzultac¢ni den: Obnovitelné zdroje energie, FVE M. Majercakova

22.08. |Webinar: Prvni pomoc BOZP O. Koudela

31.08. Konzulta¢ni den: Rozvoj zacinajiciho podnikani J. Stépan 1
12.09.  |Meetup: Trutnov J. Stépan, O. Zezulak 3
13.09. |Meetup: Jigin J. St&pan, O. Zezulak 2
13.09. |Seminéar: Digitalni transformace MSP a jeji financovani P. Hladik 16
14.09. Meetup: Rychnov nad Knéznou J. Stépan 2
18.09.  |PVP UHK: Uvodni setkani J. St&pan, P. Maredova 65
19.09.  [SeminaF: Rizeni nakladd S. Bidlova 1
19.09. |Konzulta¢ni den: ENMS N. Mullerova 3
19.09. |Meetup: Nachod J. Stépan, O. Zezulak 3
21.09. |Webinar: Homo digitus K. Presova 4
21.09. |Meetup: Hradec Kralové J. St&pan, O. Zezulak 6
25.09. |PVP UHK: Individualni konzultace O. Zezulak, |. Bauerova 65
30.09. |Inovation cycle: Hradec Kralové vol. |. J. Stépan 4
02.10.  |UZ vim pro&?: ZS Pouchov D. Josefova 14
02.10.  |PVP UHK: Podnikatelsky zamér J. Stépan 65
09.10.  |PVP UHK: Rizeni tymu J. Volenec 65
10.10. Inovation cycle: Hradec Kralové vol. Il J. Stépan

12.10. Seminar: Automatizace v online marketingu P. Honzik 9
16.10. PVP UHK: Finan¢ni rozvaha a cenotvorba produktu J.Volenec 65
16.10. Uz vim proé&?: ZS Tfebechovice D. Josefova, K. Karnikova 21
17.10. Konzulta¢ni den: Obnovitelné zdroje energie, FVE M. Majercakova 3
18.10. Uz vim proé&?: ZS Tfebechovice D. Josefova, K. Karnikova 21
19.10. Webinar: Elektromobilita J. Stanék 3
23.10. PVP UHK: Jak rozvijet obchodni aktivity J. Volenec 65
2410. |Workshop: Udrzitelnost v praxi L. Kalvoda 12
24.10.  |Skolni finale PvP: MOA Jigin A. Brindova 20
24.10. |Konzultaéni den: UdrzZitelnost L. Kalvoda 3
30.10. Uz vim proé&?: ZS Tfebechovice D. Josefova, K. Karnikova 21
30.10. |PVP UHK: Analyza trhu B. Kasparova 65
02.11. Konzultaéni den: ESG L. Schreiberova 2
06.11. PVP UHK: Marketing B. KaSparova 65
07.11. Workshop: Tyden vzdélavani dospélych - Ji¢in J. Stépan 20
08.11. Workshop: Tyden vzdélavani dospélych - Trutnov J. Stépan 5
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08.11. Workshop: Tyden vzdélavani dospélych - Nachod J. S$tépan 12
10.11. Skolni finale PvP: SS Hotelnictvi a gastronomie Trutnov A. Brindova 7
10.11. Byznystarter academy: Pfibéh CityZen P. Hrstka 16
10.11. Byznystarter academy: Motivaéni workshop J. Stépan 16
11.11. Byznystarter academy: Marketing J. Langer 25
1111, Byznystarter academy: Financ¢ni zaklady podnikani J. Hodacova 25
12.11. Byznystarter academy: Prvni kroky nové firmy J. Stépan 17
13.11. PVP UHK: Prezentacni dovednosti J. Stépan 65
14.11. Skolni finale PvP: SPS Trutnov (3. roénik) A. Brindova 22
14.11. Skolni finale PvP: SPS Trutnov (4. roénik) A. Brindova 27
16.11. Konzultaéni den: Obnovitelné zdroje energie, FVE M. Majercakova 3
21.11. Seminar: Objevte svou jedine¢nost a ziskejte vétsi sebedlvéru T. Oupicky 10
23.11. WebinaF: Hranice, komunikace a vztahy v hrubnouci spole&nosti  |L. Stucbartova 3
25.11. Skolni finale PvP: SOU Vocelova A. Brindova 27
25.11. Byznystarter weekend: Prototypovani produktu J. Stépan 9
26.11. Byznystarter weekend: Prezentacni dovednosti J. Stépan 5
27.11. PVP UHK: Zavérecna prezentace TC HK + UHK 65
28.11. Seminar: ESG - strasak nebo spasitel? Jan Zavésicky 6
28.11. Konzulta¢ni den: ESG L. Schreiberova 3
05.12. |Konference: FuckUp Night T. Studenik 157
12.12. Workshop: Prezentace holandskych studentd (MOA Jigin) A. Brindové 16
14.12. Seminar: Firemni data a jejich zpracovani S. Bidlova 9
14.12. Webinar: Jak v postfaktické dobé hledat cesty k nasim blizkym? M. Poliacik 1
2112. Konzulta¢ni den: Rozvoj zac¢inajiciho podnikani J. Stépan 1
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Financne-analyticka

Cdst VYrocni zpravy



Rozvaha podle Pfilohy &. 1

Nazev, sidlo a prévni forma Uéetni

vyhlasky €. 504/2002 Sb. ROZVAHA jednotky
E TECH ICKE CEN
¥ pineon pozssha Pllticka 488115 - ite |
ke dni 31.12.2023 Hradec Kralové
(v celych tisicich K&) 503 41
Ugetni jednotka doruéi; Tol0)
1 x pfislusnému fin. organu
27493784
— ] iy | Seonh
a b c 1 2
A, Dlouhodoby majetek celkem Soucet Al.azAlIV. | 1 1080 962
Al Dlouhodoby nehmotny majetek celkem Soutet Al1.az AL7. 9 148 148
Al 1. Nehmotné vysledky vyzkumu a vyvoje 012) | 2
Al 2, Software 013) | 3 148 148
A lL3. Ocenitelna prava 014) | 4
Al 4. Drobny diouhodoby nehmotny majetek (018)| 5
Al S5, Ostatni dlouhodoby nehmotny majetek 019)| 6
A.lB. Nedokonéeny dlouhodoby nehmotny majetek 041) | 7
A7, Poskytnuté zalohy na dlouhodoby nehmotny majetek 051) | 8
Al Dlouhodoby hmotny majetek calkem Soucet All.1. az All10. | 20 1499 1499
Al 1. Pozemky ©31)| 10 — |
Al 2, Umélecka dila, pfedméty a sbirky (032) | 1
Al 3. Stavby 021) | 12 782 782
Al 4. Hmotné movité v&ci a jejich soubory (022) | 13 717 aks
Al 5. Péstitelské celky trvalych porosta (025) | 14
A llL6. Dospéla zvirata a jejich skupiny (026) | 15
AT, Drobny diouhodoby hmotny majetek (028) | 16
Al 8. Ostatni diouhodoby hmotny majetek (029) | 17
Al 8. Nedokonéeny diouhodoby hmotny majetek (042) | 18
Al 10. Poskytnuté zalohy na dlouhodoby hmotny majetek (052) | 19
AL Dlouhodoby finanéni majetek celkem Soucet AlllL1. az AllLG. | 28
AL, Podily - ovlddan4 nebo ovladajici osoba (061) | 21
AL 2. Podily — podstatny viiv (082) | 22
ANl 3. Dluhové cenné papiry driené do splatnosti (063) | 23 ]
AL 4. Zapujcky organizaénim slozkam (066) | 24
AL 5. Ostatni dlouhodobé zapuijtky (067) | 25
AL 6. Ostatni dlouhodoby finanéni majetek (069) | 26
A IV, Oprévky k dlouhodobému majetku celkem Soucet A.IV.1.az AIV.11. | 40 -567 -685
A V.1, Oprévky k nehmotnym vysledkim vyzkumu a vyvoje (072) | 29
A V. 2. Opravky k softwaru (073) | 30 -62 -98
A V. 3. Oprévky k ocenitelnym pravim (074) | 3
A V. 4, Oprévky k drobnému dlouhodobému nehmotnému majetku (078) | 32 -
A IV.5. Oprévky k ostatnimu dlouhodobému nehmotnému majetku (079) | 33
A.IV. 6. Opravky ke stavbam (081) | 34 -180 -196
N T A s |
A IV. 8. Oprévky k péstitelskym celkiim trvalych porostd (085) | 36
A.IV.9. Oprévky k zakladnimu stadu a taznym zvifatim (086) | 37
A V. 10. Oprévky k drobnému dlouhodobému hmotnému majetku (0s8) | 38
AV 11, Opravky k ostatnimu dlouhodobému hmotnému majetku (089) | 39
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arTvn | e | e
a b c 1 2

B. Kratkodoby majetek celkem SoutetBl.azBlIv. | 41 2 994 6332
B.I. Zasoby celkem SouetB.l1.aiB.l9. | 51 19 16
B.Il.1. Material na skladé (112) | 42 19 16
B.l. 2 Material na cesté (119) | 43
B.1.3. Nedokongena wroba (124) | 44
B.I.4. Polotovary vlastni vyroby o (122)| 45
B.1.5. Vyrobky (123) | 46
B.l.6. Miada a ostatni zvifata a jejich skupiny (124) | 47
B.1.7. ZboZi na skladé a v prodejnach (132) | 48
B.1.8. ZboZi na cestd (139) | 49
B.1.9. Poskytnuté zalohy na zasoby (314) | 50
B.IL. Pohledavky celkem Soucet B.IL.1. a2 BII.19. | 71 1768 1863
B.I. 1. Qdbératelé (311) | 52 653 631
B.II.2. Sménky k inkasu (312) | 53
B.II. 3. Pohledavky za eskontované cenné papiry (313) | 54
B.1l. 4. Poskytnuté provozni zalohy (314) | 55 10 7
B. Il 5. Ostatni pohledavky (315) | 56
B.I. 6. Pohledévky za zaméstnanci (335) | 57 3 4
B.IL7. Pohl. za institucemi soc. zabezpeceni a vefejného zdrav. pojisténi (336) | 58
B.II. 8. Dari z pfijmQ (341) | 59
B.1I. 9. Ostatni pfimé dané (342) | 60
B. Il 10. Dari z pfidané hodnoty (343) | 61 13
B.1. 11. Ostatni dané a poplatky (345) | 62
B.1I. 12. Naroky na dotace a ostatni z(¢tovani se statnim rozpoétem (346) | 63
B. Il 13. Néroky na dotace a ost. z0ét. s rozp. organli izem. samospr. celku (348) | 64
B. 1. 14. Pohledavky za spolecniky sdruzenymi ve spolecnosti (358) | 65
B. Il 15. Pohledavky z pevnych terminovych operaci a opci (373) | 66
B. 1. 16. Pohledavky z vydanych dluhopist (375) | 67
B. . 17. Jiné pohledavky (378) | 68
B.1I. 18. Dohadné Géty aktivni (388) | 69 1162 1366
B. 1. 19. Opravna polozka k pohledavkam (391) | 70 -73 -145
B. Il Kratkodoby finanéni majetek celkem SoucetB.IL1.az BIIL7. | 80 1191 4412
B. L. 1. Penézni prostiedky v pokladné @11y 72 21 20
B.IIL. 2. Ceniny (213)| 73
B.IN. 3. PenéZni prostredky na Uctech (221) | 74 1170 4392
B. Il 4. Majetkové cenné papiry k obchodovani (251) | 75
B. I 5. Dluhové cenné papiry k obchodovani (253) | 76
B.IL6. |Ostatni cenné papiry (256) | 77
B. I 7. Penize na cesté (261) | 79
B.IV. | Jin4 aktiva celkem SougetB.IV.1.azB.IV.2. | 84 16 41
B.IV.1 Naklady pfistich obdobi (381) | 81 16 41
B.IV.2 Prijmy pristich obdobi (385) | 82

Aktiva celkem SoucetA.azB. 85 4074 7 294
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omsten ] b | oy
a c 3 4

A, Vlastni zdroje celkem SoutetA.l azAll. 86 1214 1334
Al Jméni celkem Soucet AL1.az Al3. | 90 884 828
Al Vlastni jméni (901) | 87 574 518
Al2 Fondy (911) | 88 310 310
Al 3. Oceovaci rozdily z pfecenéni finanéniho majetku a zavazkl (921) | 89

AL Vysledek hospodareni celkem Soutet All.1az AllL3. | 94 330 506
Al AL Uget vysledku hospodafeni (963) | 91 X 175
Al 2. Vysledek hospodareni ve schvalovacim fizeni (931) | 92 -86 e
Al 3. Nerozdéleny zisk, neuhrazena ztrata minulych let (932) | 93 416 331
B. Cizi zdroje celkem SoucetB.l.azBlIV. | 95 2 860 5960
B.I. Rezervy celkem Hodnota B.I.1. | 97

B.I.1 Rezervy (941) | 96

B. 1L Dlouhodobé zévazky celkem Soucet B.II.1. aZB.IL7. | 105 1 395 1 395
B.II. 1. Dlouhodobé uvéry (951) | 98

B. I 2. Vydané dluhopisy (953) | 99

B. 1L 3. Zavazky z pronajmu (954) | 100

B. Il 4. Prijaté dlouhodobé zalohy (955) [ 101 1395 1395
B. Il 5. Dlouhodobé sménky k Ghradé (958) | 102

B. Il 6. Dohadneé utty pasivni (389) | 103

B.I.7. Ostatni dlouhodobé zavazky (959) | 104

B. I Kratkodobé zavazky celkem Soucet B.IIL1. aZB.IIL23. | 129 1396 4 448
B. I 1. Dodavatelé (321) | 106 216 401
B. . 2. Sménky k dhradé (322) | 107

B. L. 3. Pfijaté zalohy (324) | 108 1 1
B. Il 4. Ostatni zavazky (325) | 109 577 517
B.lI 5. Zaméstnanci (331} | 110 312 608
B.1II. 6. Ostatni zavazky viiéi zaméstnanciim (333) | 111 7 16
B.IIL 7. Zavazky k institucim soc. zabezpedeni a vefejného zdrav. pojisténi (336) | 112 185 375
B.IN. 8. Da#t z piijma (341) | 113 25
B. L. 9. Ostatni piimé dané (342) | 114 60 133
B. . 10. Dan z pidané hodnoty (343) | 115 21
B.lIl. 11. Ostatni dané a poplatky (345) | 116

B. . 12. Zavazky ve vztahu k statnimu rozpoétu (346) | 117

B. I 13. Zavazky ve vztahu k rozpoétu organ( Gzem. samospr. celkd (348) | 118 2201
B. Il 14, Zavazky z upsanych nesplacenych cennych papiri a podili (367) | 119

B. . 15. Zavazky ke spole¢nikiim sdruzenym ve spoleénosti (368) | 120

B. 1l 16. Zavazky z pevnych terminovych operaci a opci (373) | 121

B. Il 17. Jiné zavazky (379) | 122 4 7
B. lIl. 18. Kratkodobé uvéry (231) | 123 34 78
B. Iii. 19. Eskontni Gvéry (232) | 124

B. lll. 20. Vydané kratkodobé dluhopisy (241) | 125

B.HI. 21. Vlastni dluhopisy (255) | 126

B. lll. 22. Dohadné aéty pasivni (389) | 127 65
B. . 23. | Ostatni krétkodobé finangni vypomoci (249) | 128
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. | gislo | Stavk prvnimudni | Stav k posled. dni
Oznateni PASIVA Fadku| ugetnino obdobi | getniho obdobi
a b c | 3 4
B.IV. Jiné pasiva celkem SoucetB.IV.1.aZB.IV.2. | 133 69 117
B.IV. 1. Vydaje pristich obdobi (383) | 130 66 117
B.IV.2. Vynosy piistich obdobi (384) | 131 3 _
Pasiva celkem SoucetA.azB. | 134 | 4074 7 294
Sestaveno dne: 26.03.2024 Podpisovy zaznam statutamiho organu tcetni jednotky
nebo podpisovy vzor fyzické osoby, ktera je cetni jednotkou
Pravni forma Gcetni jednotky Pfedmét podnikani Pozn.:

Provoz Technologického centra HK
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Vykaz zisku a ztraty Nazev, sidlo a pravni forma ucetni jednotky

po ol 2 VYKAZ ZISKU A ZTRATY
vyhlagky & 504/2002 Sb. v plném rozsahu TECHNOLOGICKE
. CENTRUM Hradec Kralové,
ke dni 31.12.2023 Pileticka 486/19 - letidté
(v celych tisicich K&) Hradec Kralové
503 41
Ugetni jednotka doruéi: 160
1 x pfislunému finanénimu organu
27493784
Cinnosti
Oznaceni TEXT Cislo Hlavni Hospodarska Celkem
fadku
5 6 7
A. Naklady 1
Al Spotfebované nakupy a nakupované sluzby Souget A.l.1. aZz Al.6. 2 4 824 2151 6975
Al Spotfeba materidlu, energie a ostatnich neskladovanych dodavek 3 1223 259 1482
Al 2 Prodané zbozi 4 1 1
Al 3. Opravy a udrZovani 5 i3 51 124
Al 4. Naklady na cestovné 6 23 23
A. 1. 5. Naklady na reprezentaci 7 91 21 112
A. 1. 6. Ostatni sluzby 8 3414 1819 5233
Al Zmény stavu zasob vlastni éinnosti Soucet AIL7. aZ A.IL.9. 9
ANLT. Zména stavu zasob viastni ¢innosti 10
Al 8. Aktivace materialu, zboZi a vnitroorganizacnich sluZzeb 11
A ll 9. Aktivace dlouhodobého majetku 12
Al Osobni naklady Soutet AIIL10. az A.lll.14. 13 4 877 991 5 868
A.1ll.10.  |Mzdové naklady 14 3572 732 4 304
ALl 11, |Zakonne socialni pojisténi 15 1184 230 1414
A. lll. 12.  |Ostatni socidini pojisténi 16
A.lll. 13.  |Zakonné socialni naklady 17 86 21 107
A.lIl. 14,  |Ostatni sociélni naklady 18 35 8 43
AL V. Dané a poplatky Hodnota A.IV.15. 19 4 1 5
A.IV.15. |Dané a poplatky 20 4 1 5
A. V. Ostatni naklady Soucet AV.16. az A.V.22. 21 86 53 139
A.V.16.  |Smluvni pokuty, troky z prodleni, ostatni pokuty a penale 22
A.V.17. |Odpis nedobytné pohledavky 23 40 40
A.V.18. |Nakladové troky 24
A.V.19. |Kursové ztraty 25 3 3
A.V.20. |Dary 26 28 28
A.V.21. [Manka a $kody 27
A.V.22. |Jiné ostatni naklady 28 55 13 68
A VI, Odpisy, prodany majetek, tvorba a pouiiti rezerva opravnych polozek 29 63 128 191
Soutet A.VI1.23. az AVI.27.

A.VI. 23. |Odpisy dlouhodobého majetku 30 63 56 119
A.VI. 24. |Prodany dlouhodoby majetek 31
A.VI. 25. |Prodané cenné papiry a podily 32
A.VI.26. |Prodany material 33
A. V1. 27. |Tvorba a pouziti rezerv a opravnych poloZek 34 72 72
A. VIl Poskytnuté pfispévky Hodnota A.VII.28. 35 11 3 14
A_ VIl 28. |Poskytnuté &lenské piispévky a piispévky ztttované mezi organizaénimi slozka| 36 1 3 14
A VL Daii z pfijmu Hodnota A.VII1.29, 37 25 25
A. VIII. 29. |Dan z pfijmi 38 25 25

Naklady celkem Soudet A.l. az A VIl 39 9 890 3327 13 217
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Cinnosti
Oznaéeni TEXT Cislo Hlavni Hospodarska Celkem
fadku
5 6 7
B. Vynosy 40 !
B.l Provozni dotace Hodnota B.1.1. 41 9687 9 687
B.1.1. Provozni dotace 42 9687 9 687
B. Il Pijaté prispévky SoutetB.M.2. a2 B.Il.4. | 43
B.II. 2. Pfijaté pfispévky zuétované mezi organizaénimi slozkami 44
B. Il 3. Prijaté pfispévky (dary) 45
B. Il 4. Pfijaté &lenské prispévky 46
B. Hl. Trzby za viastni vykony a za zboZi 47 319 3311 3630
B.IV. Ostatni vynosy Soutet B.IV.5. az B.IV.10. 48 51 24 75
B.IV.5. Smiuvni pokuty, Groky z predleni, ostatni pokuty a penéle 49
B.IV.6. Platby za odepsané pohledavky 50
B.IV.7. \/ynosoveé uroky 51
B.IV.8. |Kursové zisky 52
B.IV. 9. Zuétovani fonda 53 _ |
[B. V. 10. |Jiné ostatni vynosy 54 51 24 75
B. V. Trzby z prodeje majetku Soutet B.V.11. aZ B.V.15. 55
B.V.11. |Trby z prodeje dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku 56
B.V.12. |TrZby z prodeje cennych papirl a podili 57
B.V.13. |Trzby z prodeje materidlu 58
B. V. 14. |Vynosy z kratkodobého finanéniho majetku 59
B.V.15. [Vynosy z dlouhodobého finanéniho majetku 60
Vynosy celkem Soutet B.l. aZz B.V. 61 10 057 3335 13 392

C. Vysledek hospodareni pfed zdanéni f.61-(f. 39-1.37) 62 192 8 200
D. Vysledek hospodafeni po zdanéni f.62-1 37 63 167 8 175

Sestaveno dne: 26.03.2024 Podpisovy zdznam statutarniho organu Uéetni jednotky

nebo podpisovy vzor fyzické osoby, kterd je Gtetni jednotkou
Pravni forma ucetni jednotky Predmét podnikani Pozn.:
ustav Provoz Technologického centra HK
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PRILOHA V UCETNIi ZAVERCE ZA ROK 2023
TECHNOLOGICKE CENTRUM Hradec Kralové z.u.
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DoplfAujici informace K VYKazu ZisKU @ ZErATY ..ottt
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Zaméstnanci, clenoveé statutarniho organu, spravni a dozorci rady.....

Vyporadani hospodarského vysledku z predchazejiciho ucetniho obdobi ........ceeueenee.

Predpoklad nepretrzitého trvani spole¢nosti ..

Udéalosti, které nastaly po datu uc¢etni zavérky
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Obecné udaje

Charakteristika organizace

Nazev organizace: TECHNOLOGICKE CENTRUM Hradec Kralové z. u.

Sidlo: Pileticka 486/19, 503 41 Hradec Kralové

Pravni forma: Ustav

0Od 1.1. 2019 zménila organizace pravni formu z obecné prospésné spolecnosti na Ustav.

1I60: 27493784  DIC: CZ27493784

Datum zapisu do rejstfiku Ustavi: 24. 4. 2006 Organizace je zapséna ve vefejném rejstfiku vedeném

u Krajského soudu v Hradci Kraloveé, spisova znacka U 176.

Hlavni ¢innosti:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

Provoz TECHNOLOGICKEHO CENTRA HK, zejména védeckotechnického parku,
podnikatelského inkubatoru a centra pro transfer technologii

Podpora vyzkumu, vyvoje a inovaci realizovanych v ramci regionu (prosazovani principu
partnerstvi, spoluprdce s verejnou spravou, $kolstvim, védou, vyzkumem,
podnikatelskym sektorem a neziskovymi organizacemi)

Pridruzeny servis pro klienty TECHNOLOGICKEHO CENTRA HK, IT servis, poradenska
¢innost

Poradani vzdélavacich akci a seminaru
Provoz coworkingového centra

Ziskavani zdroji pro dalsi projekty a realizace vlastnich projektl, koordinace a
administrace dalSich projektt

Doplikové éinnosti:

1)
2)
3)
4)

5)

Pohostinstvi
Propagace, marketing
Konzultace, poradenstvi
Virtualni kancelar
Kratkodobé pronajmy

Dlouhodobé pronajmy
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1.2 Organizacni struktura

Administrativni pracovnik pFi
r— spravé budovy a poskytovani
sluzeb

ICT manazer
(externi spoluprace)

Marketing
(externi spoluprace)

— Ugetni
Odborny konzultant pro OZE
. — Recepce (od 7/2023)
Reditel —
| . Konzultant / datovy analytik
Energetika pro energetiku (od 8/2023)

Odborny konzultant pro
ESG (od 9/2023)

Manazer vzdélavacich
aktivit

Podpora podnikani a

vzdélavani
Manazer podpory podnikani
(externi spoluprace)

Koordinator vzdélavacich
aktivit (11/2023)

1.3 Organyorganizace

Statutarni organ - reditel:
Ing. Ondrej Zezulak

Spravni rada k 31.12. 2023:

Predseda - doc. RNDr. Petra Poulova, Ph.D.
- Bc. Jakub Vit
- Ing. Jan Bednar

Clenové

Dozorcéirada k 31.12. 2023:

Clenové - PhDr. Karel Vit, Ph.D.
- Ing. Adam Zaruba, Ph.D.
- Ing. Ale$ Hybner
- Ing. Tomas Pétivoky

Rozvahovy den: 31. 12. 2023

Uéetni obdobi: 1. 1. 2023 az 31.12. 2023

Okamzik sestaveni Uéetni zavérky: 26. 3. 2024

Zakladatel:

Statutarni mésto Hradec Kralové
Hradec Kralové, Ceskoslovenské armady 408, PSC 502 00

®
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2 Uéetni metody a obecné Géetni zasady

U&etni zavérka byla sestavena na zakladé udetnictvi organizace vedeného v souladu se zakonem &.
563/1991 Sb., o ucetnictvi, v platném znéni a v souladu s Vyhlaskou ¢. 504/2002 Sb., kterou se
provadéji néktera ustanoveni zakona ¢&. 563/1991 Sb., o Ucetnictvi ve znéni pozdéjsich predpisu, pro
ucetni jednotky, u kterych hlavnim predmétem cinnosti neni podnikani, pokud uctuji v soustavé
podvojného Udetnictvi a Ceskymi Udetnimi standardy pro U&etni jednotky, které Udtuji podle
vyhlagky &. 504/2002 Sb., ve znéni pozdé&jsich predpist (Ceské udetni standardy pro Udetni
jednotky, u kterych hlavnim predmétem ¢innosti neni podnikani).

U&etnictvi respektuje obecné udetni zdsady, predevsim zasady Udtovani ve vécné a &asové
souvislosti, zasadu opatrnosti a predpoklad o schopnosti Ucetni jednotky pokracovat ve svych
aktivitach.

21 Dlouhodoby nehmotny a hmotny majetek

Dlouhodoby nehmotny majetek je majetek, jehoz pofizovaci cena je vyssi nez 60 tis. K& a doba
vyuzitelnosti je delSi nez 1 rok.

Dlouhodoby hmotny majetek je majetek, jehoZz porizovaci cena je vysSi nez 80 tis. K& a doba
pouzitelnosti je delSi nez 1 rok. Na uctech dlouhodobého majetku je evidovan také drobny majetek,
ktery je pofizen z dotacnich titull a nelze u ného uplatnit jednorazovy odpis. V nékterych pfipadech
je to vyzadovano i metodikou daného projektu.

Nakoupeny dlouhodoby nehmotny a hmotny majetek je ocenén porizovacimi cenami.
Naklady na technické zhodnoceni dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku zvysuji jeho
pofizovaci cenu.

U&etni odpisy dlouhodobého nehmotného i hmotného majetku jsou vypodteny na zakladé
predpokladané doby pouzitelnosti prislusného majetku. U majetku zcela nebo cCasteéné
pofizeného z pfijaté dotace nebo Udelového daru se stanovi ¢astka z vy$e odpist v poméru pfijaté
dotace (nebo ucelového daru) a porizovaci ceny. O tuto ¢astku se snizi vySe vlastniho jméni a
soucCasné se zvysi jiné ostatni vynosy.

2.2 Drobny nehmotny a hmotny majetek

Drobnym nehmotnym majetkem je takovy majetek, jehoz vstupni cena je v rozmezi 3 tis. K& az 60 tis.
K&. Pofizeni takového majetku je U¢tovano pfimo do nakladu.

Ugetni jednotka stanovila, ze drobnym hmotnym majetkem je majetek, jehoz vstupni cena je vyssi
nez 3 tis. K& a niz8i nez 80 tis. K&. Pofizeni takového majetku je uétovano pfimo do nakladd.
Nakoupeny drobny majetek je ocenén porizovacimi cenami.

2.3 Zasoby

Nakupované zasoby jsou ocenovany porizovaci cenou, tj. véetné vedlejsich nakladl souvisejicich s
porizenim zasob. Je pouzivan zplsob B u¢tovani o zasobach.

O,
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2.4 Pohledavky

Pohledavky jsou ocenovany pri vzniku jmenovitou hodnotou.

2.5 Kratkodoby finanéni majetek

Jedné se o penézni prostfedky na bankovnich uétech a v pokladné a ceniny. Tento majetek je
ocenén jmenovitou hodnotou.

2.6 Vlastnizdroje

Vlastni zdroje tvofi vlastni jméni z. U., rezervni fond, ucet vysledku hospodareni a nerozdéleny zisk
minulych let.

2,7 Rezervy

Ugetni jednotka v tomto U&etnim obdobi nevytvafela zadné rezervy.

2.8 Zavazky

ZavazKky jsou ocenovany pfi vzniku jmenovitou hodnotou.
2.9 Uvéry

Ugetni jednotka vyuziva kratkodoby uvér v podobé kreditni karty, ktery je mésiéné& splacen z
bézného bankovniho u¢tu organizace.

2.10 Naklady a vynosy

Vynosy a naklady se uctuji ¢asové rozliSene, tj. do obdobi, s nimz vécné a Casové souviseji.
Soucasti vynosU jsou dotace uréené na provoz z. U. poskytnuté zakladateli, ze statniho rozpocétu
a dale dotace na realizované projekty financované z fondd EU. Pro rozdéleni rezijnich nakladd a
vynoslU mezi jednoptlivé ¢innosti organizace je pouzivdn pomér pfimych nakladd snizenych
O najemné.

Prefakturace energii najemcim se uc¢tuje minusem do nakladd.

2.11 Dotace

Dotace je zaucCtovana v okamziku jejiho prijeti ¢i nezpochybnitelného naroku na prijeti. Dotace
pfijatd na Uhradu nakladl se UCtuje do vynosU. Pfi pofizeni dlouhodobého majetku véetné
technického zhodnoceni z prijaté dotace nebo Ucelového daru se vlastni jméni zvysi o Castku prijaté
dotace nebo ucéelového daru.

2.12 Zpusob prepoétu udaju v cizich ménach na éeskou ménu

Pri pfepocCtu udajl v cizich ménach na ¢eskou ménu se ke dni uskutec¢néni ucetniho pripadu
pouzije aktualni denni kurz vyhlageny Ceskou narodni bankou. Majetek a zavazky pofizené v cizi
méné se k rozvahovému dni ocefuji kurzem platnym ke dni 31. 12. vyhlagenym Ceskou narodni
bankou. Realizované i nerealizované kurzoveé zisky a ztraty jsou vykazovany v ostatnich vynosech
nebo ostatnich nakladech.

®
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2.13 Nasledné udalosti
Dopad udalosti, které nastaly mezi rozvahovym dnem a dnem sestaveni ucletni zavérky, je

zachycen v ucetnich vykazech v pripadé, Ze tyto udalosti poskytly doplnaujici informace o
skuteCnostech, které existovaly k rozvahovému dni.

V pfipadé, Ze mezi rozvahovym dnem a dnem sestaveni ucetni zavérky doslo k vyznamnym

udélostim zohlediujicim skute&nosti, které nastaly po rozvahovém dni, jsou dUsledky téchto
udalosti popsany v priloze ucetni zavérky, ale nejsou zauctovany v ucetnich vykazech.

2.14 Zmény a odchylky od ué¢etnich metod

Z.U.vroce 2023 nezménil uc¢etni metody ani se neodchylil od platnych u¢etnich metod.
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Pfiloha k Ucetni zavérce k 31.12. 2023 TECHNOLOGICKE CENTRUM Hradec Kralové z. G.

3 Doplnujici informace k Rozvaze a k Vykazu zisku a ztraty

3.1 Doplnujici informace k rozvaze

3.1.1 Dlouhodoby nehmotny (DNM) a hmotny (DHM) majetek

Porizovaci cena

ZUstatek k1.1. 2023 148 782 717 1647
Prirdstky 0 0 0 0
Ubytky 0 0 0 0
ZUstatek k 31.12. 2023 148 782 717 1647
Opravky

Zlstatek k1.1.2023 62 180 325 567
Odpisy, zUstatkova cena vyf. majetku 36 16 66 119
Opravky k ubytkdm (o] 0 0 (o]
ZUstatek k 31.12. 2023 98 196 391 686
ZUstatkova hodnota k1.1. 2023 86 602 392 1080
ZUstatkova hodnota k 31.12. 2023 49 586 326 961

Opravné polozky k majetku nejsou tvoreny. Neni evidovdn zadny hmotny majetek zatizeny
zastavnim pravem (vécnym bremenem). Neexistuje ani majetek nevykazany v rozvaze.

V roce 2023 byl pofizen drobny nehmotny majetek v hodnoté 21 tis. K& Drobny hmotny majetek byl
nakoupen v hodnoté 622 tis. K&, zvySeni téchto nakladl souviselo s rozsifenim tymu organizace o
energetické pracovniky, jimz byly zarizeny nové kancelare a zaméstnanci byli vybaveni novym IT
prislusenstvim a specializovanymi pfistroji.

3.1.2 Zasoby

K 31.12. 2023 eviduje organizace zasoby ve vysi 16 tis. K&. Jedné se o propagacni pfredméty TC HK,
které nebyly do konce roku rozdany.

3.1.3 Pohledavky

Z vykazanych pohledavek z obchodniho styku je 281 tis. K& po Ihité splatnosti, z toho 44 tis. KE je
obtizné vymahatelnych, 101 tis. K& je vyméahano soudni cestou. Opravné polozky dle zadkona o
rezervach jsou tvoreny ve vysi 90 tis. K&, do celkové Castky problematickych pohledavek je tvorena
ucetni opravna polozka.

Dohadné ucty aktivni zahrnuji pohledavku ve vysi 1366 tis. K¢ za nevyuctovanou dotaci na projekt
IKAP II, ktery byl ukon&en k 30. 11. 2023, ale kone&né vyuctovani probéhne az v roce 2024.

@
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Organizace neeviduje zadné pohledavky s dobou splatnosti del§i nez 5 let, Zzddné pohledavky
kryté zarukou ani zddné pohledavky mimo rozvahu.

3.1.4 Vlastni jméni

Zlstatek Odpisy do Zustatek
Poskytovatel k1.1.2023 vinosd k31.12.2023
Magistrat mésta HK (inv. dotace) 294 8 286
Kralovéhradecky kraj (inv. dotace) 53 23 30
Magiatrat mésta HK (dar) 227 25 202
CELKEM 574 56 518

Vlastni jméni tvori investi¢ni dotace od Magistratu mésta HK na ,ZvysSeni vyuzitelnosti objektu TC
HK* z roku 2010 (celkem 498 tis. K&), investi¢ni dotace od Kralovehradeckého kraje obdrzena v roce
2021 na porizeni aplikace TC HK (90 tis. K&) a darovany zalozni zdroj v roce 2022 (250 tis. K&). Ke
konci roku 2023 zlstava v polozce vlastniho jméni 518 tis. K&.

3.1.5 Zavazky

Dlouhodobé zavazky ve vysSi 1 395 tis. K& prestavuji pfijatou zalohovou platbu dotace od
Kralovehradeckého kraje v ramci projektu IKAP Il (konec projektu v 11/2023). Proti tomu je na f. B.II.18
Rozvahy vykazana dohadna polozka aktivni na ¢erpani dotace na naklady roku 2021 - 2023 ve vysi
1366 tis. KC.

Kratkodobé zavazky ve vysSi 4 450 tis. K& zahrnuji 401 tis. K& zavazky z obchodniho styku
(dodavatelé) a 517 tis. K& pfijaté kauce podnéajemnikd a virtualnich sidel.

Organizace neeviduje zaddné zavazKky s dobou splatnosti del$i nez 5 let, zddné zavazky kryté
zarukou ani zadné zavazky mimo rozvahu.

3.1.6 Splatné zavazky pojistného na socialni zabezpecéeni a prispévku na statni politiku
zaméstnanosti, vefejného zdravotniho pojisténi a evidované danové nedoplatky

Organizace eviduje vysSe uvedené zavazky pouze ve splatnosti.

3.2 Doplnujiciinformace k vykazu zisku a ztraty

3.2.1 Naklady a vynosy

Vyznamnou polozkou nakladd v ramci Ostatnich sluzeb je najemné objektu Technologického
centra HK ve vys$i 1463 tis. KE. Najemné je hrazeno zfizovateli organizace - méstu Hradec Kralové,
ktery je vlastnikem objektu.

Trzby z prodeje sluzeb Trzby z prodeje sluzeb

HLAVNI éinnosti tis. K¢ DOPLNKOVE éinnosti tis. K&
Najemné (dlouhodobe i kratkodobeé) z 140 | Najemné z provozovani Technologického | 2494
provozovani Podnikatelského centra v¢. souvisejicich sluzeb

inkubatoru v¢&. souvisejicich sluzeb

Sluzby s plnénim zavazku verejné sluzby 179 Kratkodoby pronajem konferencéniho séalu 51
a zasedaci mistnosti
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Externi komeréni zakazky 6

Sluzby virtualnich adres a sidel 728
Sluzby souvisejici s poskytovanim 31
obcerstveni

CELKEM 319 3310

Odmeéna za ovéreni U¢etni zavérky za rok 2023 je sjednéna ve vysi 44 tis. K& + DPH.

3.2.2 Vysledek hospodareni v ¢lenéni na hlavni a dopliikovou éinnost

Hlavni Doplnkova
Naklady celkem 9 864 438,67 K& 3327 459,59 K¢
Vynosy celkem 10 057 065,40 K¢ 3334 832,86 K&
Vysledek hospodareni pfed zdanénim 192 626,72 K& 7 373,28 K&
Daf z pfijmu 24 600,00 K& 0,00 K&
Vysledek hospodareni po zdanéni 168 026,70 K& 7 373,28 K¢
3.2.3 Dan
Postup vypodétu dané z pfijmU pravnickych osob
Ugetni vysledek hospodareni 200 000 K&
F. 40 - vyloudeni nedanovych nakladu + 234 056 K&
r. 50 - ucetni odpisy vyssi nez danové +59 398 K&
f. 101 - investi¢ni dotace proti odpisim -55391Ke
snizeni zakladu dané (§ 20 odst. 7) - 300 000 K&
zaklad dané 138 000 K¢
dan z pfijmU - 19 % 26 220 K¢
sleva na dani (8 35 odst. 1 - prmérny ro¢ni pfepodteny pocet 1620 K¢
zaméstnancl se ZP bez TZP: 0,09)
Vysledna dan 24 600 K&

Vyuziti odpoctu dle § 20 odst. 7 - specificka poloZka pro sniZzeni zakladu dané az o0 30 %

RokDPPO | Radek &.251 | Sazba v% L Vyuzito Vroce Pfiznano ke
uspora zdanéni

2022 51680 K¢ 19 9 819 K& 9 819 K& 2023 0]

2023 300 000 K& 19 57 000 K¢ - - -

Prostfedky ziskané Usporou na dani (dle § 20 odst. 7 zakona o danich z pfijm{) budou pouzity v
nasledujicim zdanovacim obdobi ke kryti nakladd provadénych nepodnikatelskou &innosti.

3.2.4 Poskytnuté a prijaté dary a verejné sbirky

V roce 2023 ucetni jednotka neposkytla zadné dary ani neporadala verejné sbirky.

®
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3.2.5 Dotace

V ucetnim obdobi byly pfijaty dotace na provozni Uucely:

1) Smlouva o zavazku verejné sluzby a vyrovnavaci platbé za jeho vykon &. 2022/0138, poskytovatel
Statutarni mésto Hradec Kralové, na obdobi 2022 az 2023, na rok 2023 poskytnuta vyrovnavaci
platba 11 mil. K&

Vypodet vyrovnavaci platby je stanoven nasledovné:

vysSe vyrovnavaci platby < ¢isté naklady na verejnou sluzbu = naklady na verejnou sluzbu -

9864 439 - (1258 320 + 7 373) + 200 000 = 8 798 746 K¢

Jelikoz cCisté naklady na verejnou sluzbu byly nizSi nez vyrovnéavaci platba, vrati ustav c¢ast
nevycerpané dotace v ¢astce 2 201 254 K¢ poskytovateli.

2) Rozhodnuti o poskytnuti dotace ¢&.. MPO 635586/21/61200/2170, poskytnuté Ministerstvem
prdmyslu a obchodu (projekt ,Poskytovani expertnich sluzeb pro MSP“), na obdobi od 1. 7. 2021 do
30. 6. 2023, v maximalni vysi 1 361 tis. K&, v roce 2023 poskytnuto 425 tis. K&, celkem vycerpéano 693
tis. K&

3) Smlouva o partnerstvi s finanénim prispévkem, poskytnutéa Kralovehradeckych krajem (projekt
simplementace Krajského akéniho planu rozvoje vzdélavani v Kralovehradeckém kraji 11“), na obdobi
od 1. 2. 2021 do 30. 11. 2023, v maximalni vysi 1 609 tis. K&, do roku 2022 obdrzeny zalohové platby ve
vySi 1395 tis. K&, celkem vyCerpano 1366 tis. K&

3.2.6 Zaméstnanci, ¢lenové statutarniho organu, spravni a dozor¢i rady

Spole¢nost neuzavrela Zzadné obchodni smlouvy ani jiné smluvni vztahy s osobami, jejichz ¢leny jsou
¢lenové statutarniho organu, spravni a dozorci rady nebo jejich rodinni prislusnici.
Primérny pfepodteny evidenéni potet zaméstnancl v obdobi roku 2023 byl 5,48 (THP pracovnici).

Osobni naklady v tis. Ké
Mzdové naklady 4304 KE
Zakonné socialni pojisténi 1414 KS
Zakonné socialni naklady 107 K&
Ostatni socialni naklady 43 KE
Osobni naklady celkem 5868 K¢

Udaje o osobnich nakladech statutarniho feditele nejsou v souladu s ustanovenim § 30, odst. 6
vyhlasky ¢. 504/2002 Sb. uvedeny zvlast.

Clenlim spravni rady a dozor&i rady byly pfiznany za rok 2023 odmény v celkové vysi 5 tis. K&.

Clendm statutarniho organu, spravni a dozor&i rady nebyly poskytnuty zadné pGj&ky, Uvéry, zaruky
ani ostatni plnéni.
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3.3 Vyporadani hospodarského vysledku z predchazejiciho u¢etniho obdobi

Ztrata roku 2022 byla v plné vysi 86 tis. K& prevedena na ucet nerozdéleného zisku, neuhrazené
ztraty minulych let.

3.4 Predpoklad nepretrzitého trvani spole¢nosti
Ke dni sestaveni ucetni zavérky nejsou ucetni jednotce znamy zadné informace, které by

nasvédcovaly tomu, ze Ucetni jednotka nemusi byt schopna nepretrzité pokracovat ve své &innosti
a ze by v dUsledku toho byla ohroZzena schopnost plnit své zavazky.

3.5 Udalosti, které nastaly po datu uc¢etni zavérky

Zadné udalosti, které by ovlivnily ugetni zavérku roku 2023, po datu Udetni zavérky nenastaly.

V Hradci Kraloveé 26. 3. 2024

Vytvoril: Ing. Klara Richterova Za organizaci: Ing. Ondrej Zezulak
Postaveni: ucetni Postaveni: reditel
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Zprava nezavislého

auditora



U@ auditofi a dafovi poradei a.s.
spolecnost zapsand v obchodnim rejstfiku vedeném Krajskjm souds
v Hradci Krdlové, oddil B, viezka 1561, IC 252 66 292

Zprava nezavislého auditora

zakladateli, sprivni radé a Fediteli zapsaného uistavu
TECHNOLOGICKE CENTRUM Hradec Krilové z. u.
se sidlem Pileticka 486, VékoSe, 503 41 Hradec Kralové, 1C 274 93 784
o ovéfeni Fadné uéetni zivérky k 31. prosinci 2023

Vyrok auditora

Provedli jsme audit pfiloZené ucetni zavérky zapsaného ustavu TECHNOLOGICKE CENTRUM
Hradec Kralové z. . (dale také ,,Organizace®) sestavené na zdklad& Eeskych ucetnich predpist, kterd se
sklad4 z rozvahy k 31. 12. 2023, vykazu zisku a ztraty za rok koncici 31. 12, 2023 a pfilohy této cetni
zavérky, viéetné vyznamnych (materidlnich) informaci o pouzitych uCetnich metodach. Udaje
o Organizaci jsou uvedeny v bodé 1 pfilohy této Gcetni zaverky.

Podle naseho nézoru Ucetni zdv&rka podava vérny a poctivy obraz aktiv a pasiv zapsaného ustavu
TECHNOLOGICKE CENTRUM Hradec Kralové z. u. k 31. 12. 2023 a nakladii, vynost a vysledku
jeho hospodateni za rok kongici 31. 12. 2023 v souladu s éeskymi Gi¢etnimi pfedpisy.

Ziklad pro vyrok

Audit jsme provedli v souladu se zdkonem o auditorech a standardy Komory auditord Ceské republiky
pro audit, kterymi jsou mezinarodni standardy pro audit (ISA) piipadné¢ doplnéné a upravené
souvisejicimi aplikaénimi dolozkami. Nale odpov&dnost stanovend témito pfedpisy je podrobnéji
popséana v oddilu Odpov&dnost auditora za audit G¢etni zavérky. V souladu se zdkonem o auditorech a
Etickym kodexem pfijatym Komorou auditori Ceské republiky jsme na Organizaci nezavisli a sphnili
jsme i dal3i etické povinnosti vyplyvajici z uvedenych predpisti. Domnivame se, Ze dlikazni informace,
které jsme shromézdili, poskytuji dostate&ny a vhodny zéklad pro vyjadfeni naseho vyroku.

Ostatni informace uvedené ve vyro&ni zpriavé

Ostatnimi informacemi jsou v souladu s § 2 pism. b) zdkona o auditorech informace uvedené ve vyroni
zpravé mimo G&etni zAvérku a nadi zpréavu auditora. Za ostatni informace odpovida feditel Organizace.

Na§ vyrok kudetni zavérce se k ostatnim informacim nevztahuje. Pfesto je v3ak soufasti naSich
povinnosti souvisejicich s ovéfenim udetni zavérky sezndmeni se s ostatnimi informacemi a posouzeni,
zda ostatni informace nejsou ve vyznamném (materidlnim) nesouladu s a¢etni zévérkou ¢&i naSimi
znalostmi o udetni jednotce ziskanymi b&hem ové&fovani ucetni zavérky nebo zda se jinak tyto
informace nejevi jako vyznamné (materidln&) nespravné. Také posuzujeme, zda ostatni informace byly
ve vech vyznamnych (materidlnich) ohledech vypracovany v souladu s pfisluSnymi pravnimi pfedpisy.
Timto posouzenim se rozumi, zda ostatni informace spliuji poZadavky pravnich pfedpist na formalni
néleZitosti a postup vypracovéani ostatnich informaci v kontextu vyznamnosti (materiality), tj. zda
piipadné nedodrZeni uvedenych poZadavki by bylo zpiisobilé ovlivnit Gsudek Cinény na zikladé
ostatnich informaci.

Na zaklad& provedenych postupii, do miry, jez dokéZeme posoudit, uvadime, Ze

e  ostatni informace, které popisuji skutecnosti, jez jsou téZ pfedmétem zobrazeni v ucetni zévérce,
jsou ve viech vyznamnych (materidlnich) ohledech v souladu s Gcetni zavérkou a

e ostatni informace byly vypracovéany v souladu s pravnimi piedpisy.

®
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Dile jsme povinni uvést, zda na zdkladé poznatkli a povédomi o Organizaci, k nimZ jsme dospéli
pii provadéni auditu, ostatni informace neobsahuji vyznamné (materidlni) vécné nespravnosti. V rémci
uvedenych postupl jsme v obdrZenych ostatnich informacich Zadné vyznamné (materidlni) vécné
nespravnosti nezjistili.

Odpovédnost Feditele Organizace za iletni zivérku

Reditel Organizace odpovidé za sestaveni Gietni zavérky podavajici vérny a poctivy obraz v souladu
s deskymi Udetnimi predpisy a za takovy vnitini kontrolni systém, ktery povaZuje za nezbytny
pro sestaveni udetni zavérky tak, aby neobsahovala vyznamné (materialni) nespravnosti zpisobené
podvodem nebo chybou.

Pii sestavovani tCetni zavérky je feditel Organizace povinen posoudit, zda je Organizace schopna
nepfetrzité trvat, a pokud je to relevantni, popsat v piiloze ucetni zavérky zéleZitosti tykajici se jejiho
nepretrZitého trvani a pouZiti pfedpokladu nepfetrZitého trvani p¥i sestaveni idetni zavérky, s vyjimkou
pfipadi, kdy spravni rada planuje zruSeni Organizace nebo ukonéenti jeji ¢innosti, resp. kdy nemé jinou
realnou moZnost, neZ tak udinit.

Odpovédnost auditora za audit iéetni zivérky

Nasim cilem je ziskat pfiméfenou jistotu, Ze Gletni zavérka jako celek neobsahuje vyznamnou
(materialni) nespravnost zpisobenou podvodem nebo chybou a vydat zpravu auditora obsahujici nas
vyrok. Pifiméfena mira jistoty je velka mira jistoty, nicméné neni zérukou, Ze audit provedeny v souladu
s vy$e uvedenymi pfedpisy ve vSech pfipadech v ucetni zavérce odhali pfipadnou existujici vyznamnou
(materidlni) nespravnost. Nespravnosti mohou vznikat v disledku podvodii nebo chyb a povazuji se
za vyznamné (materialni), pokud lze redlné predpokladat, Ze by jednotlivé nebo v souhrnu mohly
ovlivnit ekonomicka rozhodnuti, ktera uZivatelé ufetni zavérky na jejim zakladé€ piijmou.

PH provadéni auditu v souladu s vy3e uvedenymi predpisy je nasf povinnosti uplatiiovat béhem celého
auditu odborny Gsudek a zachovévat profesni skepticismus. Ddle je nasi povinnosti:

¢ Identifikovat a vyhodnotit rizika vyznamné (materidlni) nespravnosti Géetni zavérky zplsobené
podvodem nebo chybou, navrhnout a provést auditorské postupy reagujici na tato rizika a ziskat
dostate¢né a vhodné dikazni informace, abychom na jejich zdkladé mohli vyjadrit vyrok. Riziko,
Ze neodhalime vyznamnou (materidlni) nespravnost, k niZ doSlo v disledku podvodu, je v&t8i, nez
riziko neodhaleni vyznamné (materidlni) nespravnosti zplisobené chybou, protoze souéasti
podvodu mohou byt tajné dohody (koluze), falSovani, umyslnd opomenuti, nepravdiva prohlaseni
nebo obchézeni vnitinich kontrol.

e  Seznamit se s vnitfnim kontrolnim systémem Organizace relevantnim pro audit v takovém rozsahu,
abychom mohli navrhnout auditorské postupy vhodné sohledem na dané okolnosti, nikoli
abychom mohli vyjadfit ndzor na G¢innost jejiho vnitiniho kontrolniho systému.

e Posoudit vhodnost pouZitych u¢etnich pravidel, pfiméfenost provedenych uetnich odhadd a
informace, které v této souvislosti feditel Organizace uvedl v pfiloze udetni zavérky.

¢  Posoudit vhodnost pouZiti pfedpokladu neptetrzitého trvéani pii sestaveni icetni z4vérky feditelem
a to, zda s ohledem na shromazdéné ditkazni informace existuje vyznamna (materialni) nejistota
vyplyvajici z udélosti nebo podminek, které mohou vyznamné zpochybnit schopnost Organizace
nepfetrzité trvat. Jestlize dojdeme k zavéru, Ze takovad vyznamnd (materialni) nejistota existuje, je
nadi povinnosti upozornit v nasi zpravé na informace uvedené v této souvislosti v piiloze ucetni
zavérky, a pokud tyto informace nejsou dostateéné, vyjadrit modifikovany vyrok. Nae zavéry
tykajici se schopnosti Organizace nepfetrZité trvat vychazeji z dikaznich informaci, které jsme
ziskali do data nas$i zpravy. Nicméné budouci udélosti nebo podminky mohou vést k tomu,
Ze Organizace ztrati schopnost nepfetrzité trvat.
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e  Vyhodnotit celkovou prezentaci, ¢len&ni a obsah udetni zaveérky, vletné pfilohy, a déle to, zda
udetni zdvérka zobrazuje podkladové transakce a uddlosti zpiisobem, ktery vede k vérnému

zobrazeni.
Nasi povinnosti je informovat feditele mimo jiné o planovaném rozsahu a naasovéni auditu a

o vyznamnych zjidténich, ktera jsme v jeho priibéhu uéinili, v€etné zjisténych vyznamnych nedostatki
ve vnitinim kontrolnim systému.

V Hradci Kralové dne 13. ¢ervna 2024
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'ADI4uditoFi a dafiovi poradci a.s. Ing. Pavel Rezka
Bratii Stefanit 1069/79b, Hradec Kréalové statutarni auditor
evidenéni &. 2426

evidenéni &. 245
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